
Systemy wspierające rozwój kompetencji 
zawodowych 
 
Harrison Assessments 
 
Licencja Harrison Assessments to zaawansowane narzędzie wspierające 
zarządzanie talentami i zasobami ludzkimi w organizacjach. Oferuje narzędzia do 
oceny talentów, które pomagają w dopasowaniu pracowników do odpowiednich ról. 
System wspiera procesy rekrutacyjne, umożliwiając bardziej precyzyjne ocenianie 
kandydatów. Harrison Assessments wspiera również rozwój pracowników, 
pomagając w tworzeniu indywidualnych planów kariery i ścieżek rozwoju. Program 
ocenia predyspozycje zawodowe kandydatów, pozwalając na lepsze dopasowanie 
ich umiejętności do wymagań stanowiska. Platforma przeprowadza również 
szczegółową analizę motywacji kandydatów, co pozwala na lepsze zrozumienie ich 
potrzeb i oczekiwań zawodowych. Dodatkowo, narzędzie generuje rekomendacje 
dotyczące rozwoju, które pomagają w optymalizacji ścieżek kariery pracowników. 
Harrison Assessments umożliwia tworzenie indywidualnych ścieżek kariery, co 
wspiera rozwój zawodowy w firmie. 
 

 
 
Informacje o dostawcy 
 
Nazwa dostawcy: TALENT EXACT Sp. z o.o. 
NIP dostawcy: 5213424488 
Adres: ul. Żelazna 29/3, 00-806 Warszawa 
Numer telefonu: 222 085 626 
E-mail: info@talentexact.pl 
Adres strony internetowej: https://talentexact.pl/harrison-assessments-polska/ 
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