Systemy wspierajace rozwoj kompetencii
zawodowych

Harrison Assessments

Licencja Harrison Assessments to zaawansowane narzedzie wspierajgce
zarzadzanie talentami i zasobami ludzkimi w organizacjach. Oferuje narzedzia do
oceny talentow, ktére pomagajg w dopasowaniu pracownikow do odpowiednich rél.
System wspiera procesy rekrutacyjne, umozliwiajgc bardziej precyzyjne ocenianie
kandydatow. Harrison Assessments wspiera réwniez rozwdéj pracownikow,
pomagajgc w tworzeniu indywidualnych planéw kariery i $ciezek rozwoju. Program
ocenia predyspozycje zawodowe kandydatow, pozwalajgc na lepsze dopasowanie
ich umiejetnosci do wymagan stanowiska. Platforma przeprowadza réwniez
szczegotowg analize motywacji kandydatow, co pozwala na lepsze zrozumienie ich
potrzeb i oczekiwan zawodowych. Dodatkowo, narzedzie generuje rekomendacje
dotyczgce rozwoju, ktére pomagajg w optymalizacji Sciezek kariery pracownikow.
Harrison Assessments umozliwia tworzenie indywidualnych Sciezek kariery, co
wspiera rozwoéj zawodowy w firmie.
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Informacje o dostawcy

Nazwa dostawcy: TALENT EXACT Sp. z o.0.

NIP dostawcy: 5213424488

Adres: ul. Zelazna 29/3, 00-806 Warszawa

Numer telefonu: 222 085 626

E-mail: info@talentexact.pl

Adres strony internetowej: https://talentexact.pl/harrison-assessments-polska/
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